
Diplomás Pályakövetés – 2024 (Végzettek) 
Összefoglaló a végzettek kérdőíves kutatása alapján. 
– Elért célcsoport: 3123 fő 
– Válaszadók száma: 576 fő 
– Kitöltési arány: 18,44% 

Tanulmányok és végzettség 
 A válaszadók 56,6%-a alapképzést (BA/BSc), 28,1%-a mesterképzést 

(MA/MSc), 9,9%-a osztatlan képzést, 9,9%-a szakirányú továbbképzést 
végzett. 

 Többségük 2022 vagy 2023 évben szerezte meg a diplomáját. 
 A válaszadók legnagyobb része államilag támogatott formában tanult. 
 A válaszadók többsége első végzettségét szerezte meg. 

Továbbtanulás 
 A diplomázást követően a válaszadók 28,6%-a szerzett újabb diplomát vagy 

abszolutóriumot. 
 A továbbtanulók döntő többsége ismét alapképzésbe (61,7%) iratkozott be. 
 A második képzések gyakran azonos szakterületen történtek. 

Munkaerőpiaci státusz 
 A válaszadók 85%-a dolgozik, 15%-uk nem dolgozik jelenleg. 
 A dolgozók 72,1%-a beosztott alkalmazott, 8,5%-a vállalkozó vagy 

önfoglalkoztató. 
 A foglalkoztatottak döntő többsége Magyarországon dolgozik (94,6%). 
 A leggyakoribb kereseti sáv: 300.001–500.000 Ft (31,7%), majd a >500.000 

Ft sáv (27,6%). 

Tudáshasznosítás és munkával való elégedettség 
 A válaszadók szerint a képzés során szerzett tudásuk: 
 – 19,6% szerint teljesen hasznosul 
 – 43,2% szerint inkább hasznosul 
 – 26,4% szerint kis mértékben hasznosul 
 – 10,9% szerint nem hasznosul a munkában. 
 A munkaválasztás legfontosabb szempontjai: kellemes munkakörnyezet, 

home office, rugalmas munkavégzés, szakmai fejlődési lehetőség, presztízs. 

Demográfiai jellemzők 
 A válaszadók 68,5%-a nő, 31,5%-a férfi. 
 A legtöbben 1996 és 2000 között születtek. 



 55,3%-uk egyedülálló, 33,1%-uk élettársi kapcsolatban él. 
 A válaszadók 91,3%-a nem nevel 18 év alatti gyermeket. 
 A válaszadók 75%-ának családjában senki nem dolgozott azonos 

szakterületen. 

Grafikus összefoglaló 
Az alábbi ábra szemlélteti a végzettek válaszainak főbb jellemzőit: 

 

Következtetések 
 A válaszadók döntő többsége el tudott helyezkedni rövid időn belül. 
 A keresetek leggyakrabban 300–500 ezer Ft között mozognak. 
 A képzések során megszerzett tudás a legtöbbek számára részben 

hasznosul. 
 A munkavégzésnél kiemelt szempont a rugalmasság, kellemes környezet, 

presztízs és szakmai fejlődés lehetősége. 



Javaslatok 
 A képzések gyakorlatorientáltabbá tétele növelheti a munkahelyi tudás-

hasznosulást. 
 Rugalmas tanulási formák (online, blended) támogatása ajánlott. 
 A karrieriroda szerepének erősítése és célzott alumni programok javíthatják 

az elhelyezkedést. 
 Munkaadókkal való kapcsolatépítés és gyakornoki lehetőségek bővítése 

szükséges. 


