Diplomas Palyakovetés — 2023 (Hallgatok)
Osszefoglald a hallgatoi kérddives kutatas alapjan.
— Elért célcsoport: 4651 f6

— Valaszaddk szama: 267 f6

— Kitoltési arany: 5,74%

Képzési szintek

e A valaszadok 58,9%-a alapképzésben (BA/BSc), 22,1%-a mesterképzésben
(MA/MSc),

o 5,7%-a osztatlan képzésben, 13,3%-a felsGoktatasi szakképzésen vagy
szakiranyu tovabbképzésen vesz részt.

e Tobbséguk allami finanszirozasu képzésben tanul.

Munkaeropiaci statusz (217 f6 valasza alapjan)

e A hallgatdk 59,4%-a dolgozik tanulmanyai mellett.

e A dolgozdk jellemzben részmunkaidében vagy rugalmas idébeosztassal
alkalmazottként dolgoznak.

e A nem dolgozék aranya 40,6%.

Tudashasznositas

e A tanulmanyok soran szerzett tudas hasznosulasa a munka vilagaban:
o —21,8% szerint teljesen

e —41,2% szerint tobbé-kevésbé

e — 23,6% szerint kis mértékben

e —13,4% szerint egyaltalan nem.

e A valaszok hasonléak az el6z6 évek hallgatéi eredményeihez.

Demografiai jellemzék

e A valaszadok 71,1%-a nd, 27,8%-a férfi, 1,1% egyéb/nem valaszolt.

o Alegtdbben 1999 és 2003 kozott szilettek.

e Tobbséguk egyedulalld, gyermektelen, €s nem dolgozik csaladtagjuk azonos
szakteruleten.

Grafikus 6sszefoglalo
Az alabbi abra foglalja 6ssze a valaszadok fébb jellemzéit:
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Kovetkeztetések

e A hallgatok jelents része tanulmanyai mellett munkat vallal.

e A tudasuk jellemzden tobbé-kevésbé hasznosul a munkahelyukon.

e A hallgaték szamara fontos a rugalmas munkavégzés és a képzés gyakorlati
jellege.

Javaslatok

o A képzések gyakorlatorientaltabba tétele segitheti a tudas jobb
hasznosulasat.

e Tamogatni kell a részmunkaidds, rugalmas foglalkoztatasi lehetéségeket.

e A karrierirodak szerepének er6sitése, gyakornoki helyek és
partnerkapcsolatok bévitése indokolt.



